
Условия предоставления  воспитанникам мер социальной поддержки: 

 

 

Льготы по родительской плате за присмотр и уход предоставляется 

родителям (законным представителям) в следующем порядке: 

1.Родительская плата не взимается со дня предоставления родителями 

(законными представителями) в Учреждение заявления и документов, 

подтверждающих право на их получение, в соответствии с нижеприведенной 

таблицей:  

№ 

п\п 

Льготная категория  Документы, 

подтверждающие право на 

полное освобождение от 

платы отдельных 

категорий родителей 

(законных представителей) 

Периодичность 

предоставления 

1 Родители (законные 

представители), 

имеющие детей-

инвалидов 

Справка из органов 

Государственной службы 

медико-социальной 

экспертизы (МСЭ) 

установленного образца 

При приёме и 

ежегодно 

на 1 сентября 

2 Родители (законные 

представители), 

имеющие детей с 

туберкулезной 

интоксикацией 

 

Заключение врачебной 

комиссии БУ 

«Нефтеюганская окружная 

клиническая больница 

имени .И.Яцкив» 

При приёме и 

ежегодно 

на 1 сентября 

3 Дети-сироты и дети, 

оставшиеся  без 

попечения родителей 

 

Справка из комитета опеки 

и попечительства 

При приёме 

 

2. На основании заявления и представленных документов в течение 3-х 

рабочих дней издается приказ Учреждения об освобождении от родительской 

платы. 

3. В случае если основания для предоставления права на льготу по 

родительской плате утрачивают силу, родители (законные представители) 

уведомляют об этом Учреждение в течение 10 дней после прекращения 

оснований для предоставления льготы. 

4. Департамент образования и молодежной политики администрации 

города Нефтеюганска вправе производить проверку оснований получения 

льготы по родительской плате. 

 
 


